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ДЕПАРТАМЕНТ 

СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Межрайонное управление социальной защиты населения

(Уватский, Вагайский районы)
Сектор по опеке, попечительству и охране прав детства
Иртышская ул., д. 19, с. Уват, Уватский район, Тюменская область, 626170,  тел/fax: (34561)28-063, 

E-mail: uvat@sznto.ru
 ОКПО 03176703

  15.05.2020 г.  № 19/601.                                      

	Главам сельских поселений, 

руководителям учреждений и организаций
Уватского района



	Об организации работы с обучающимися, желающими трудоустроиться в летний период  
	


Уважаемые руководители!
Доводим до Вашего сведения информацию о том, что внесены изменения в административный регламент предоставления государственной услуги по выдаче разрешения органа опеки и попечительства на трудоустройство малолетних, выдаче согласия органа опеки органа опеки и попечительства на трудоустройство несовершеннолетних в возрасте до 16 лет (далее – Услуга) в части предоставления обязательных документов и ведения личных дел заявителей, обратившихся за получением Услуги. 

Напоминаем, что заявление на получение Услуги подается несовершеннолетним ребенком и только в электронном варианте (посредством портала государственных услуг Тюменской области). 

В связи с тем, что в настоящее время в Тюменской области действует режим повышенной готовности, необходимо обеспечить оказание помощи несовершеннолетним в возрасте 14 и 15 лет и их законным представителям в получении согласия органа опеки и попечительства на трудоустройство, а именно:
1. Провести мониторинг обучающихся, которые планируют трудоустройство в Вашу организацию в каникулярное время.

2. Предоставить несовершеннолетним и их законным представителям справку о характере и условиях труда (образец прилагается). 

3. Получить от законного представителя несовершеннолетнего согласие на трудоустройство (бланк Согласия и образец его заполнения прилагается; Согласие законного представителя заполняется в соответствии со справкой работодателя о характере и условиях труда)

4. В случае необходимости оказать помощь несовершеннолетним, достигшим возраста 14 и 15 лет, в регистрации личного кабинета на портале госуслуг и подтверждении учетной записи
5. Оказать содействие несовершеннолетнему в сканировании оригиналов необходимых документов, которые прикрепляются к электронному заявлению на портале госуслуг Тюменской, согласно перечню:
· паспорт или иной документ, удостоверяющий личность законного представителя несовершеннолетнего (родителя, попечителя) (качественная копия 2-3 страницы и страницы с регистрацией по МЖ); 

· паспорт или иной документ, удостоверяющий личность несовершеннолетнего (качественная копия 2-3 страницы и страницы с регистрацией по МЖ); 

· свидетельство о рождении ребенка, о смене фамилии, имени, отчества законным представителем несовершеннолетнего, в случае если соответствующий факт зарегистрирован до 01.10.2018 за пределами Тюменской области (без автономных округов);
· согласие законного представителя на трудоустройство несовершеннолетнего (оригинал);

· справка об обучении школьника в образовательной организации с указанием каникулярного времени, если трудоустройство несовершеннолетнего (малолетнего) осуществляется в период каникул (оригинал); 

· справка организации, с которой планируется заключить трудовой договор о характере и условиях труда или проект трудового договора, содержащего сведения о характере и условиях труда несовершеннолетнего (оригинал).
6. Оказать содействие несовершеннолетним детям в подаче электронного заявления, которое заполняется на портале госуслуг Тюменской области в соответствии со справкой работодателя о характере и условиях труда, и прикреплении сканированных образов всех необходимых документов. 
Если сканированные образы документов не прикреплены к электронному заявлению, пакет документов необходимо в течение 3х дней со дня подачи заявления направить в орган опеки и попечительства (кабинет 202 в здании районной администрации; с.Уват ул. Иртышская, 19; телефон 28-116).
Срок принятия решения о выдаче или об отказе в выдаче согласия органа опеки и попечительства на трудоустройство несовершеннолетних от 14 до 16 лет составляет 10 рабочих дней в связи с чем просим заявление и необходимый пакет документов предоставлять своевременно.
Обращаем Ваше внимание на то, что Основаниями для отказа в выдаче согласия органа опеки и попечительства является:
а) несоответствие категории гражданина, подавшего заявление, требованиям к заявителям (заявление должен подать несовершеннолетний)

б) непредоставление или неполное предоставление документов (документы указаны в перечне)

в) предоставление заявителем неполных и (или) недостоверных сведений. Под недостоверными сведениями понимается наличие в содержании представленных документов информации, не соответствующей действительности.

г) несоответствие характера и условий труда требованиям трудового законодательства Российской Федерации 

д) период трудоустройства ранее даты подачи заявителем заявления и (или) принятия решения по результатам рассмотрения заявления и документов (содержащихся в них сведений).
УБЕДИТЕЛЬНО ПРОСИМ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ОБЕСПЕЧИТЬ ОФОРМЛЕНИЕ СПРАВОК ШКОЛЬНИКОВ С УКАЗАНИЕМ КЛАССА И КАНИКУЛЯРНОГО ВРЕМЕНИ ВСЕМ ДЕТЯМ, ЖЕЛАЮЩИМ ТРУДОУСТРОИТЬСЯ,

А ТАКЖЕ ВОЗМОЖНОСТЬ БЕСПРЕПЯТСТВЕННОГО ПОЛУЧЕНИЯ ЭТИХ СПРАВОК 
ДЕТЬМИ ИЛИ ИХ ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ.
УБЕДИТЕЛЬНО ПРОСИМ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОРГАНИЗАЦИЙ, 

ЖЕЛАЮЩИХ ТРУДОУСТРОИТЬ ДЕТЕЙ, ОБЕСПЕЧИТЬ ОФОРМЛЕНИЕ СПРАВОК О ХАРАКТЕРЕ И УСЛОВИЯХ ТРУДА НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ВОЗМОЖНОСТЬ ПОЛУЧЕНИЯ ЭТИХ СПРАВОК ДЕТЬМИ ИЛИ ИХ ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ
(ПО ВОЗМОЖНОСТИ ПРОСИМ СКАНИРОВАННЫЕ ОБРАЗЫ ДАННЫХ СПРАВОК ОДНОВРЕМЕННО НАПРАВЛЯТЬ ПО АДРЕСУ: kor_uvat@mail.ru)    
По всем вопросам выдачи разрешения органа опеки и попечительства на трудоустройство несовершеннолетних обращайтесь по телефону 28-116
Приложения: в 1 экз. на 3 л. (Справка организации; Бланк согласия законного представителя и образец его заполнения; Памятка для несовершеннолетних, желающих трудоустроиться, по вопросу получения согласия органа опеки и попечительства на трудоустройство).

  С уважением, главный специалист О.Н. Корчемкина

   8 (34561)28-116     kor_uvat@mail.ru     8 902 620 9514    
